ANALISIS DE TAREAS
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DEFINICIONES

— TAREA .- Parte de un trabajo o proceso.
Subconjunto de actividades dentro de un
proceso

— OCUPACION.- Posicion funcional en el trabajo
gue genera unaresponsabilidad en el
empleado. Dentro del proceso de produccion.

— PRACTICA DE TRABAJO Las practicas son
pautas pararealizar un tipo de trabajo
especifico en forma correcta.




DEFINICIONES (cont)

— PROCEDIMIENTO DE TRABAJO Son
Descripciones paso a paso detalladas sobre
como proceder para desempefar unatareaen
forma correcta.

— TAREAS DE ALTO RIESGO (TAREAS CRITICAS).- Es
aquella con potencial para ocasionar una
perdida muy grande.

— ANALISIS DE TAREAS.- Es el proceso formal
mediante el cual se identifican y controlan
peligros asociados a la tareaen si.




Ventajas de un Programa de Analisis de
Tareas:

Conocemos todos las tareas realizados en la
mina.

Conocemos la secuencia de los pasos necesarios
pararealizar esatarea

* Hemos identificado los peligros que se presentan
al realizar estas tareas

 Hemos implementado las técnicas adecuadas
para controlar los riesgos presentados




Proceso Para el Analisis de Tareas:

Hacer un inventario de las ocupaciones o procesos
& Descomponer cada ocupacion en las diferentes tareas
"9 Determinar cuales son las tareas de alto riesgo

| Analizar cada tarea de alto riesgo para:

. [ Identificar los pasos necesarios para completar latarea
] Identificar los peligros en cada paso

] Determinar los riesgos de cada peligro

[ Desarrollar controles para minimizar el riesgo

° Integrar estas medidas al procedimiento o la practica de
trabajo/tareas
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HACER UN INVENTARIO DE LAS OCUPACIONES

v

DESCOMPONER CADA OCUPACION EN SUSTAREAS

y
DETERMINAR LASTAREASDE ALTO RIESGO

v

ANALIZAR TAREASDE ALTO RIESGO

I DENTIFICAR LOS PASOS

*IDENTIFICAR LOSPELIGROSEN CADA
*DETERMINAR LOSRIESGOS DE CADA PELIGRO
*DESARROLLAR CONTROLES

N
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ESCRIBIR PROCEDIMIENTO ESCRBIR PRACTICA

A

y
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IMPLANTAR LOSPROCEDIMIENTOS/PRACTICAS

!

REVISION PERIODICA




Integracion en:

"¢ Inducciones

"o Charlas

e Entrenamiento
e Observaciones



Revision y Actualizacion de

Procedimientos

= * Cuando un accidente involucra la tarea

|« Aladquirir equipos o herramientas nuevos
7+ Cuando ocurren problemas de calidad

e Luego de un cambio en la tarea existente
 Silos empleados reportan problemas

* No menos que la frecuencia establecida




| & | Identificar Las Tareas de Alto Riesgo

Considere:
 Lagravedad de las pérdidas potenciales
e Con cuantafrecuenciase realiza latarea

o La probabilidad de pérdida cuando se
realiza latarea




Ejemplos de Peligros

.. : [ - .
Fisico - Ruido g T
Biologico - Fluidos en el cuerpo o en la sangre &d}
Temperatura - Trabajo continuo en el frio U\ g
Quimico - Causticos, Acidos, Benzeno

Ergonomico - Flexion o torsion repetido, no natural

lluminacion - Niveles bajos de luz donde es requerido trabajos de
precision.

Vibracion - Uso continuo de martillo

Radiacion - Rayos laser, rayor de soldadura, fuentes radioactivas.

Medio ambiente - Aire, agua, contaminacion y alteraciones alafloray
fauna.

Stress - Concentracion mental por peridos prolongados
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